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ACTIVIDAD 4 taller teórico práctico sobre Riesgos, Oportunidades y Gestión del
Cambio, bajo los requisitos de la NTC ISO 14001:2015

Oviedo, Jeidy (BOGOTA D.C.) <Jeidy.Oviedo@sgs.com>
Jue 10/08/2023 8:37
Cco:​lerincon@personeriabogota.gov.co <lerincon@personeriabogota.gov.co>;​mlorozco@personeriabogota.gov.co
<mlorozco@personeriabogota.gov.co>;​jaortiz@personeriabogota.gov.co <jaortiz@personeriabogota.gov.co>;​
fhortua@personeriabogota.gov.co <fhortua@personeriabogota.gov.co>;​dmguzman@personeriabogota.gov.co
<dmguzman@personeriabogota.gov.co>;​jftrivino@personeriabogota.gov.co <jftrivino@personeriabogota.gov.co>;​
dajaramillo@personeriabogota.gov.co <dajaramillo@personeriabogota.gov.co>;​cmpuentes@personeriabogota.gov.co
<cmpuentes@personeriabogota.gov.co>;​SONIYAS2007@HOTMAIL.COM <SONIYAS2007@HOTMAIL.COM>;​
fmsanchez@personeriabogota.gov.co <fmsanchez@personeriabogota.gov.co>;​savila@personeriabogota.gov.co
<savila@personeriabogota.gov.co>;​JCRUBIO@PERSONERIABOGOTA.GOV.CO <JCRUBIO@PERSONERIABOGOTA.GOV.CO>;​
jpsanchez@personeriabogota.gov.co <jpsanchez@personeriabogota.gov.co>;​cmmontoya@personeriabogota.gov.co
<cmmontoya@personeriabogota.gov.co>;​KJSARMIENTO@PERSONERIABOGOTA.GOV.CO
<KJSARMIENTO@PERSONERIABOGOTA.GOV.CO>;​iebarrero@personeriabogota.gov.co <iebarrero@personeriabogota.gov.co>;​
wcardenas@personeriabogota.gov.co <wcardenas@personeriabogota.gov.co>;​YGALINDO@PERSONERIABOGOTA.GOV.CO
<YGALINDO@PERSONERIABOGOTA.GOV.CO>;​odacero@personeriabogota.gov.co <odacero@personeriabogota.gov.co>;​
jjtorresp@personeriabogota.gov.co <jjtorresp@personeriabogota.gov.co>​

2 archivos adjuntos (3 MB)
PPT Taller Riesgos y Oportunidades.pdf; Guia de aprendizaje - Taller teorico practico R&O.docx;

Buen dia a todos es muy grato para nosotros darles la bienvenida a su formación favor leer a
continuación la informacion:

 

ACTIVIDAD 4 taller teórico práctico sobre Riesgos,
Oportunidades y Gestión del Cambio, bajo los requisitos

de la NTC ISO 14001:2015
 

Empresa
PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D. C.

 

 

TUTOR:  
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Fernando Redondo Paredes
 

Fecha de formación 10 Agosto al 10 de Agosto 2023
8:00 AM A 12:00PM

PRESENCIAL PERSONERIA DE BOGOTA
Bienvenidos a todos, remitimos los siguientes
enlaces para apoyo con diligenciamiento:
Enlace de asistencia diligenciar como se registra en
cedula, debido a que se entregara un certificado:
https://forms.gle/ToxybXQ2qZfX2oNr8
EVALUACION PRESABER
Esta se realiza antes de recibir la informacion:
https://forms.gle/bPkAULcXzJGMnaVz5
 

EVALUACION POST
Esta se realiza antes de recibir la informacion:
https://forms.gle/bPkAULcXzJGMnaVz5   
 

Quedo atento a cualquier inquietud.
 
Cordialmente
Jeidy Viviana Oviedo Olaya
SGS Academy
Profesional logístico de operaciones

SGS COLOMBIA S.A.S

Cra 100 # 25C -11 Fontibón
Bogotá, Colombia
Mobile: +57 -3102105354
Email: Jeidy.oviedo@sgs.com

https://forms.gle/ToxybXQ2qZfX2oNr8
https://forms.gle/bPkAULcXzJGMnaVz5
https://forms.gle/bPkAULcXzJGMnaVz5
mailto:Jeidy.oviedo@sgs.com
https://sgsacademy.com.co/wp-content/uploads/2023/06/Brochure_Trimestral_3Q_06062023.pdf
https://sgsacademy.com.co/wp-content/uploads/2023/06/Brochure_Trimestral_3Q_06062023.pdf
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Nota/disclaimer:

Si usted recibe este correo fuera de su horario de trabajo, le presento disculpas. No espero una respuesta en esto momento, sino dentro de su

horario laboral.

Se você recebeu este e-mail fora de seu horário de trabalho, te peço desculpas. Não espero resposta fora de sua jornada habitual.

I apologize if you received this e-mail outside your normal working hour. I do not expect a response at this time, but within your working hour.

 
 
 


