
 

 
 

 

CIRCULAR 028 
 

PARA: TODOS(AS) LOS(AS) FUNCIONARIOS(AS) DE CARRERA 
ADMINISTRATIVA 

 
DE: DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

FECHA:         06 DE MAYO DE 2020  

 

ASUNTO:      ALCANCE CIRCULAR 027 “CONVOCATORIA MEJORES EMPLEADOS (AS) 
DE CARRERA ADMINISTRATIVA” 

 
 
 

Respetados funcionarios(as): 
 
 
Dando alcance a la circular 027 "CONVOCATORIA MEJORES EMPLEADOS DE CARRERA" 

dada a conocer el día de hoy, nos permitimos aclarar que: 

 

En la temática de la prueba escrita  sobre el tema “Sistemas de Gestión: Plataforma estratégica 

Misión, Visión, Objetivos estratégicos, se habla de MIPER;  sin embargo actualmente la Entidad 

aplica el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), por lo tanto la temática a evaluar es 

lo relacionado al Modelo anteriormente mencionado. 

 

Adicional a lo anterior y con el fin de evitar confusiones en el proceso de inscripción, las mismas 

se realizarán a través del siguiente link:  

 
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=1vP5G0SgD0alq48zgIl7BXACF-

zdvJxNtd0d8Tmea7pUNDhIWlM2N0E0WFE2TTA5SVY2WVI4S1FYVC4u 
 
Reiteramos que las fechas de inscripción son entre las 8:00 a.m. del 7 de mayo hasta las 2:00 

p.m. del 14 de mayo de la presente anualidad. 

 

 
Por ningún motivo habrá prórroga del término de inscripción. 
 
 

 
Cordialmente, 

 
 
 
 

JOHANNA PAOLA MUÑIZ TORRENEGRA 
Directora de Talento Humano 

 
 
 

Elaboró: Diana Montoya Hernández- Subdirección de Desarrollo del Talento Humano Revisó: Lida 
María Camargo Rodríguez- Subdirección de Desarrollo del Talento Humano  
Aprobó: Johanna Paola Muñiz Torrenegra- Dirección de Talento Humano 

 
 
 
 

 


