GUARDIANES
de tus DERECHOS

i¥: Personeria de Bogota, D. C.

CIRCULAR 004

PARA: FUNCIONARIOS PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.
DE: DIRECTOR DE TALENTO HUMANO

ASUNTO: CUMPLIMIENTO DE JORNADA LABORAL

FECHA: 06 de mayo de 2024

Respetados funcionarios:

Conforme a los lineamientos establecidos en la Resolucién interna 103 del 30 de
marzo de 2012, de manera atenta, los invito a dar cabal cumplimiento al horario
laboral establecido en la Entidad, en las diferentes modalidades (horario habitual de
8:00 a.m. a 5:00 p.m.); (horario flexible: de 7:00 a.m. a 4:00 p.m. o de 9:00 a.m. a
6:00 p.m.); teletrabajo y trabajo en casa.

Asi mismo, les recuerdo a los directivos y/o jefes con personal a cargo, verificar el
cumplimiento de la jornada laboral de los funcionarios adscritos a sus dependencias.

Atentamente,
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-DUARDO TOVAR GALINDO

Director de Talento Humano
b T - 4

Proyectd: Pilar Patricia Cer? uera Giraldo - Direccion de Talento Humano
!
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Aviso de privacidad: Sus datos personales seran tratados conforme a la Politica de Tratamiento de Datos Personales,
que podra ser consultada en www.personeriahogota.gov.co.



